
 

 

PROGRAM KERJA BEM REMA UPI 2018 

KABINET “PENA BAKTI” 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
KEMENTERIAN SEKRETARIS KABINET 

DIREKTORAT JENDERAL ADMINISTRASI 

No. Nama Program Kerja Tujuan 
Deskripsi 

1 Forum Sekretaris 

Ormawa (FSO) 

1. Untuk menjalin silaturahmi dengan seluruh 

sekretaris ormawa 

2. Untuk memberikan pemahaman dan 

pencerdasan terkait status dan peran sekretaris 

dalam organisasi 

3. Untuk memberikan pemahaman dan 

pencerdasan terkait administrasi, 

kesekretariatan dan inventarisasi 

4. Untuk memberikan pemahaman dan 

pencerdasan terkait alur  birokrasi di kampus 

Kegiatan ini merupakan program 

pertemuan seluruh sekretaris ormawa. 

Kegiatan ini dapat berupa FGD, workshop, 

makrab, up-grading, atau kegiatan lain 

yang dirasa sesuai. 

2 REKAM Surat  1. Pendataan surat masuk dan surat keluar BEM 

REMA UPI 

2. Kerapihan administrasi BEM REMA UPI 

3. Memudahkan ketika pencarian data 

peminjaman barang, permohonan dana dan lain 

sebagainya. 

Kegiatan ini berupa pencatatan dan 

perekapan surat masuk dan surat keluar. 

3 Kalender Kegiatan 

Kementerian (K3) 

1. Mencatat setiap kegiatan BEM REMA UPI 

2. Menjadwalkan kegiatan BEM REMA UPI 

Pembuatan matriks/timeline kegiatan BEM 

REMA UPI selama satu periode 

4 Monitoring 

Administrasi 

1. Untuk kerapihan administrasi BEM REMA 

UPI 

2. Untuk meminimalisasi terjadinya 

kesalahpahaman terkait administrasi di BEM 

REMA UPI 

3. Untuk mengembangkan budaya rapi, tertib dan 

disiplin dalam hal administrasi 

Kegiatan ini berupa pendampingan dan 

pembimbingan dari Dirjen Administrasi 

kepada sekretaris kementerian. 

Pembimbingan tersebut mencakup 

penerapan SOP dalam administrasi seperti 

pembuatan proposal, surat, laporan 

kegiatan, laporan pertanggungjawaban, 

sertifikat, presensi, notula, dan lain 

sebagainya yang berkaitan dengan 

administrasi. 

5 Buku Induk Pengurus 

(BIP) 

1. Pendataan biodata kepengurusan BEM REMA 

UPI periode 2018 

2. Sebagai inventarisasi administrasi BEM 

REMA UPI 2018 

3. Menjadi buku sumber untuk mengetahui 

kepengurusan BEM REMA UPI 2018 

4. Memudahkan dalam pencarian data pengurus 

BEM REMA UPI 2018 

Kegiatan ini berupa pendataan biodata 

pengurus BEM REMA UPI mencakup 

identitas diri, riwayat pendidikan, 

organisasi dan prestasi. Kemudian, 

direkap, dicetak dan dijid hard cover. 

6 Bank Arsip (BA) 1. Pendataan arsip-arsip BEM REMA UPI 

2. Sebagai inventarisasi dan administrasi BEM 

REMA UPI 

3. Menjadi buku sumber untuk mengetahui 

program-program BEM REMA UPI 

Kegiatan ini berupa pendataan arsip-arsip 

BEM REMA di periode sebelumnya, 

kemudian di klasifikasikan. Setelah di 

klasifikasikan, disusun sekaligus dicatat.  



 

 

4. Memudahkan dalam pencarian data BEM 

REMA UPI  

 

DIREKTORAT JENDERAL RUMAH TANGGA 

No. Nama Program Kerja Tujuan 
Deskripsi 

1. BP3I (Bagian 

Pengadaan, 

Pengelolaan, 

Perawatan Inventaris) 

1) Tujuan Umum: 

mengelola inventaris BEM Rema UPI. 

2) Tujuan Khusus: merapikan sistem inventaris 

seperti adanya pendataan dan pemberian label; 

melayani peminjaman inventaris yang lebih 

rapi.  

3) Pengadaan barang-barang inventaris yang 

diperlukan. 

Program ini dilakukan dengan beberapa 

tahapan, diantaranya :  

1. Pendataan barang inventaris  

2. pelabelan barang-barang inventaris 

2. J-ICE (Jaket, ID-Card, 

dan Emblem) 

Pengurus BEM Rema UPI memiliki identitas 

sebagai pengurus BEM Rema UPI 

Pengadaan jaket, id card dan emblem bagi 

pengurus BEM REMA UPI 

3. OPLAS (Organigram, 

Plakat, dan Sertifikat) 

Untuk membuat struktur kepengurusan BEM Rema 

UPI 2018 

BEM REMA memiliki tanda mata yang dapat 

menjadi ciri khas 

Merupakan pengadaan organigram 

kepengurusan dan cendra mata/plakat yang 

sudah terstandarisasi BEM REMA UPI 

4. Dari UPI untuk 

Indonesia 

Untuk membukukan/mengarsipkan kumpulan esai 

pengurus BEM REMA UPI 2018 

Adalah buku kumpulan esai pengurus 

BEM REMA UPI 2018 

5. JAKET (Jadwal Piket) Menjaga kebersihan dan kenyaman sekretariat 

BEM REMA UPI 

Yakni jadwal piket harian pengurus BEM 

REMA UPI 

 

KEMENTERIAN KEUANGAN 

DIREKTORAT JENDERAL KEUANGAN KEMENTERIAN 

No. Nama Program Kerja Tujuan 
Deskripsi 

1 Pembuatan RAPBO 1. Merencanakan  dan menentukan anggaran 

program kerja BEM REMA UPI 2018 

2. Mengendalikan penggunaan dana selama satu 

periode kepengurusan 

 

Setiap kementerian membuat dan 

mengajukan RAPBO (Rancangan 

Anggaran Pendapatan Belanja Organisasi) 

kemudian dicek, diolah, dan disesuaikan 

bersama kementerian keuangan, DPM  

Kementrian terkait, dan Komisi 1, yang 

selanjutnya ditetapkan menjadi APBO 

2 Kontrol Anggaran   1. Mengawasi, mengontrol, dan menyesuaikan 

penggunaan dana yang telah ditetapkan dalam 

APBO 

2. Memonitoring dan mengevaluasi penggunaan 

dana 

Permohonan dana pada setiap program 

kerja yang diajukan kepada Kementrian 

Keuangan melalui tahap penyesuaian 

sehingga dana yang diberikan pada setiap 

prokernya, sesuai dengan APBO dan 

kondisi kas.  

3 S2PK (Sosialisasi SOP 

dan Pelatihan 

Keuangan) 

1. Memberikan pemahaman terkait SOP 

Keuangan yang berlaku 

2. Memudahkan pengurus dalam melaksanakan 

SP2K (Sosialisasi SOP dan Pelatihan 

Keuangan) merupakan sebuah pelatihan 

yang ditujukan kepada pengurus BEM 



 

 

administrasi keuangan REMA UPI dan Bendahara Kementrian 

atau Kegiatan khususnya. Dimana 

bendahara kementrian atau kegiatan diberi 

pemahaman mengenai prosedur 

permohonan dana (Syarat pengajuan dana, 

alur pengajuan dana, dll) sehingga 

bendahara kementrian atau kegiatan dapat 

mengelola keuangan prokernya dengan 

baik. 

4 Pencairan dan 

Pengelolaan  IUK 

Internal 

1. Mencairkan dana yang telah dianggarkan di 

APBO 

2. Mengelola dana yang bersumber dari IUK 

internal BEM REMA UPI agar dapat berjalan 

dengan efektif dan efisien 

Pencairan IUK Internal yang berasal dari 

IUK Mahasiswa Baru merupakan 

pencairan keuangan dari Direktorat 

Kemahasiswaan yang selanjutnya menjadi 

sumber pendapatan BEM REMA UPI 

dalam melaksanakan program kerja 

5 Pembuatan Laporan 

Keuangan 
1. Memeriksa kerapihan pelaporan keuangan dari 

setiap kementrian 

2. Mengetahui posisi dana keuangan setiap 

bulannya 

Setiap kementerian yang telah 

melaksanakan program kerjanya membuat 

laporan keuangan maksimal dua minggu 

setelah kegiatan berlangsung kepada 

Dirjen Keuangan Kementrian. Setelah 

terkumpul, laporan keuangan ini akan 

dipublikasikan 3 bulan sekali. 

 

DIREKTORAT JENDERAL KEUANGAN ORMAWA 

No. Nama Program Kerja Tujuan 
Deskripsi 

1. FBO (Forum 

Bendahara Ormawa) 

- Menjalin silaturahim antar bendahara organisasi 

kemahasiswaan di UPI 

- Menyediakan sarana komunikasi antar bendahara 

organisasi kemahasiswaan di UPI 

- Memfasilitasi bendahara organisasi 

kemahasiswaan di UPI untuk berkonsultasi 

terkait dengan keuangan organisasi. 

- Pengenalan Kemenkeu Periode 2018 

- Penyampaian Informasi IUK 

- Sharing realisasi Pencairan dana IUK 

di UKM, Himpunan dan kamda 

(selanjutnya dijadikan data untuk 

kajian isu keuangan) 

2 DKO (Diklat 

Keuangan Ormawa) 

Menambah wawasan dan memahami praktiknya 

dalam merencanakan, mengelola, dan 

mempertanggungjawabkan keuangan di ormawa 

masing2 

Penyampaian Materi oleh Praktisi 

keuangan dan simulasi praktik. 

3 Pencairan IUK Dana 

UKM 

Menjadi fasilitator dalam penyaluran IUK 

Eksternal. 

Kegiatan ini merupakan fasilitator bagi 

UKM yang membutuhkan dana. Kegiatan 

ini berupa pengumpulan proposal setiap 

UKM yang kompetitif kemudian akan 

dikoordinasikan dengan pihak birokrat 

kampus 



 

 

4 Pengelolaan  dana IUK  - Memberikan pelayanan kepada mahasiswa 

dalam pelunasan IUK. 

- Merapihkan pemasukan keuangan dari dana 

IUK tambahan. 

- Mendistribusikan dana IUK tambahan kepada 

pihak-pihak yang terkait. 

Program ini adalah bentuk pelayanan 

kepada mahasiswa khususnya angkatan 

2012 ke atas untuk melunasi kewajibannya 

membayar IUK. Setelah dana IUK 

terkumpul, dana tersebut didistribusikan 

kepada pihak-pihak yang terkait satu kali 

selama satu periode kepengurusan. 

 

DIREKTORAT JENDERAL KEWIRAUSAHAAN 

No. Nama Program Kerja Tujuan 
Deskripsi 

1. Rema Store - Menambah sumber dan jumlah pemasukkan 

keuangan BEM; 

- Menumbuhkan jiwa kewirausahaan terkhusus di 

kedirjenan kewirausahaan umumnya di 

Kementerian Keuangan dan BEM REMA UPI. 

Rema Store adalah salah satu bentuk usaha 

BEM REMA dalam rangka meningkatkan 

pendapatan keuangan BEM dengan 

pembagian keuntungan yang di tetapkan 

75% untuk Rema Store dan 25% untuk 

pemasukkan kas BEM. Target pasar yang 

hendak di capai tidak hanya kalanggan 

mahasiswa kampus UPI, namun juga 

kalangan siswa SMP maupun SMA di 

lingkungan sekitar. 

2. Kemitraan - Membangun kerjasama dengan perusahaan atau 

usaha yang sesuai dengan kebutuhan BEM; 

- Menerima kerjasama dari Lembaga maupun 

organisasi luar kampus yang dapat memberikan 

manfaat atau keuntungan terutama dari segi 

materiil. 

Kemitraan adalah usaha dalam rangka 

menjalin hubungan kerjasama dengan 

lembaga usaha terkait, sesuai dengan 

kebutuhan BEM REMA UPI. 

3. Kantin Jujur - Memenuhi kebutuhan akan konsumsi terutama di 

kalangan anggota BEM REMA, dan mahasiswa 

yang beraktivitas di dalam PKM; 

- Menambah jumlah pemasukkan keuangan BEM 

REMA. 

Kantin Jujur merupakan kantin yang di 

sediakan khususnya bagi pengurus BEM 

REMA UPI dan umumnya bagi warga UPI 

terutama yang beraktivitas di dalam Gedung 

Geugeut Winda (PKM). Menyediakan 

berbagai jenis makanan ringan juga 

minuman. 



 

 

4. Sponsorship Class - Memberikan wawasan kepada peserta seminar 

tentang bagaimana membuat hubungan kerjasama 

dengan perusahaan atau lembaga melalui proposal 

kerjasama yang baik dan menarik 

Sponsorship Class merupakan acara seminar 

interaktif yang di peruntukkan bagi 

mahasiswa UPI dan umum. Konsep dari 

acara ini tidak seperti seminar kebanyakan 

yang terkesan formal dan membosankan, 

namun lebih santai dan lebih akrab 

berdiskusi dengan pemateri. 

 

KEMENTERIAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA ORGANISASI 

DIREKTORAT JENDERAL KADERISASI 

No. Nama Program Kerja Tujuan 
Deskripsi 

1. Forum Kaderisasi 

(FORKAD) 

Mensinergiskan pengaderan di HMJ UPI. 

Penyampaian kurikulum kaderisasi yang dibuat 

oleh BEM REMA sebagai standarisasi kaderisasi 

kampus. 

Forum Kaderisasi ini dilakukan secara 

berkala. Pertemuan pertama akan dilakukan 

secara klasikal mengundang para pengurus 

kaderisasi di setiap HMJ. Kemudian 

dilakukan diskusi mengenai konsep 

kaderisasi secara umum juga masalah-

masalah yang biasanya dihadapi oleh HMJ 

dalam melangsungkan kaderisasi. Selain itu 

melakukan pengontrolan kaderisasi yang ada 

di HMJ UPI serta keberlangsungannya. 

2. UPI Leadership Camp 

(ULC) 

Mencetak kader-kader muda yang memiliki jiwa 

kepemimpinan, daya berpikir kritis, dan analisis 

terhadap masalah-masalah yang ada di lingkup 

Indonesia. 

Selain itu, diorientasikan juga untuk menjadi salah 

satu basis masa dalam pergerakan mahasiswa 

melalui BEM REMA UPI 

Pengaderan lanjutan yang dilakukan kepada 

mahasiswa UPI ini diselenggarakan dalam 

kurun waktu 3 hari. Bentuk pelatihan dapat 

berupa pematerian secara klasikal, 

mentoring pada kelompok-kelompok kecil, 

pelatihan social project yang berkelanjutan.  

Pelatihan ini juga akan menyisipkan unsur-

unsur bela negara. 

3. Masa Orientasi 

Kampus dan Kuliah 

Umum (MOKAKU) 

Memberikan pengenalan kampus serta orientasi 

awal mengenai mind set mahasiswa kepada 

mahasiswa baru UPI 

Kegiatan ini diselenggarakan dalam kurun 

waktu 4 hari. Bentuk pengenalan yang 

diberikan berupa kuliah umum dari beberapa 

pihak seperti birokrat kampus, tokoh 

nasional, dll. Juga akan dikenalkan 

mengenai elemen mahasiswa apa saja yang 

ada di kampus. Selain itu juga akan 

dikenalkan pada fakultas masing-masing 

yang ada di UPI.  

Orientasi mind set akan dilakukan melalui 

kepemanduan yang dilakukan beberpa kali 

pada rangkaian adara Mokaku. 

 



 

 

DIREKTORAT JENDERAL PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN 

No. Nama Program Kerja Tujuan 
Deskripsi 

1. Monitoring and 

evaluation 

MONEV 

Memantau dan menganalisis kinerja pengurus BEM 

Rema UPI, serta melakukan evaluasi kondisi 

internal BEM Rema UPI. 

Monev dilakukan setiap satu bulan sekali 

selama satu periode kepengurusan BEM 

Rema UPI. Pengisian format Monev 

dilakukan dengan menyebarkan form ke 

setiap kementerian untuk diisi oleh masing-

masing pimpinan kementerian. Data hasil 

monitoring kemudian diolah dan 

menghasilkan output berupa reward bagi 

pengurus dengan kinerja terbaik di setiap 

bulannya dan sebagai acuan untuk 

melaksanakan upgrading pengurus. Selain 

itu, hasil monitoring juga dijadikan sebagai 

bahan evaluasi bagi setiap kementerian 

terhadap kinerja pengurus. 

2. Forum litbang ormawa 

FLOW 

Mengoptimalkan forum komunikasi efektif Bidang 

Litbang bagi seluruh Ormawa di UPI dan menjadi 

wadah serta sarana diskusi bagi bidang Litbang 

setiap Ormawa. 

Mengadakan forum diskusi seputar Litbang 

baik dengan mendatangkan pembicara atau 

diskusi kecil menyeluruh ke setiap Ormawa 

Jurusan di UPI. Melakukan optimalisasi 

forum online yang sudah ada serta menjadi 

fasilitator untuk permasalahan litbang yang 

dialami Ormawa. Selain itu, forum ini 

menjadi wadah untuk menghimpun data 

kondisi litbang di setiap Ormawa. 

3. Upgrading 

1. Skill 

2. Semangat organisasi 

Meningkatkan kapabilitas skill pengurus BEM 

Rema UPI dan meningkatkan semangat organisasi, 

keaktifan serta loyalitas pengurus BEM Rema UPI 

2018. 

Mengadakan kegiatan bersifat 

membahagiakan seperti fun games, membuat 

pamphlet atau video yang dapat menggugah 

kembali semangat para punggawa BEM 

Rema UPI. Mengadakan pelatihan yang 

dapat meningkatkan kapabilitas skill yang 

diperlukan dalam berorganisasi bagi setiap 

pengurus BEM Rema UPI. Upgrading 

dilakukan berdasarkan hasil analisis dari 

program kerja monev yang dilakukan setiap 

bulannya. 



 

 

4. Source of data (SODA) Melakukan survei kepada Mahasiswa UPI sebagai 

basis data yang akurat, terpercaya dan informatif, 

serta menjadi supporting system bagi kementerian 

lain dalam mendapatkan data bagi pelaksanaan 

program kerja yang dilakukan. 

Mengadakan survei baik secara online 

maupun offline untuk memperoleh data baik 

secara kuantitatif maupun kualitatif yang 

dilakukan sebanyak tiga kali atau lebih 

dalam satu periode kepengurusan untuk 

menentukan kebutuhan maupun melihat 

kepuasan dalam program kerja yang sudah 

terjalankan sebagai bentuk evaluasi bagi 

BEM Rema UPI. Survei yang dilakukan 

sebagai metode pengumpulan data dimulai 

dari hal-hal yang bersifat penting mendesak 

hingga hal-hal sederhana yang bersifat 

informatif. 

 

KEMENTERIAN PENGEMBANGAN DAN PENGABDIAN MAHASISWA 

DIREKTORAT JENDERAL PENGEMBANGAN 

No. Nama Program Kerja Tujuan 
Deskripsi 

1.  Putra Putri Bumi 

Siliwangi (PPBS) 

Mencetak duta-duta kampus yang akan menjadi 

pelopor dan mampu menginspiasi mahasiswa UPI 

serta memperkenalkan UPI kepada masyarakat 

PPBS merupakan wadah untuk mencetak 

duta-duta kampus UPI yang melewati alur 

pendaftaran, karaktina atau pembekalan, 

unjuk bakat dan grand final. 

2.  Rema Cup - Menjalin silaturahmi antar Ormawa UPI 

- Sebagai wadah penyaluran minat bakat 

mahasiswa di bidang olahraga. 

Rema Cup merupakan ajang silaturahmi 

antar Ormawa UPI berupa kompetisi 

olahraga 

3.  Panggung Isola - Menjalin silaturahmi antar Ormawa UPI 

- Sebagai wadah penyaluran minat bakat 

mahasiswa dalam bidang seni dan budaya. 

- Sebagai wadah apresiasi bagi seluruh Ormawa 

UPI. 

Panggung Isola merupakan agenda penutup 

kepengurusan BEM REMA UPI, kegiatan 

ini terdiri atas penampilan kreativitas 

Ormawa, malam apresiasi Ormawa dan 

Bazar. 

 

 

DIREKTORAT JENDERAL PENGABDIAN 

No. Nama Program Kerja Tujuan 
Deskripsi 

1.  Penggerak Pengabdian 

- Volunteer Bumi 

Siliwangi 

- Forum Pengabdian 

- Meningkatkan peran mahasiswa dalam 

pengabdian 

- Meningkatkan kesigapan mahasiswa dalam 

mengabdi 

- Wadah diskusi seputar pengabdian 

Volunteer Bumi Siliwangi merupakan forum 

yang terdiri atas mahasiswa UPI yang 

dibentuk dan disahkan melalui Training 

Volunteer agar sigap dalam berbagai 

kegiatan pengabdian 



 

 

2.  Rumah Kreasi Bumi 

Siliwangi (RKBS) 

- Memfasilitasi kebutuhan pendidikan anak-anak 

sekitar kampus 

- Menumbuhkan motivasi dan semangat belajar 

anak-anak sekitar kampus 

RKBS merupakan program pengabdian 

dalam aspek meningkatkan pendidikan anak-

anak sekitar kampus UPI Bumi Siliwangi 

3.  UPI Movement 

- Gemalencana 

- Gemas 

- GPS 

- Membangun kepedulian mahasiswa terhadap 

sesama 

- Mewujudkan sikap sigap mahasiswa terhadap 

kebutuhan masyarakat 

- Meringankan beban masyarakat 

Kegiatan ini merupakan kegiatan yang 

dilaksanakan secara tentatif sesuai 

kebutuhan masyarakat 

4.  UPI Edu Action (UPI 

EA) 

- Mengirimkan kader pengabdian UPI untuk 

mengabdi di daerah 3T Jawa Barat 

- Meningkatkan aspek pendidikan masyarakat desa 

binaan 

- Meningkatkan infrastruktur di desa binaan 

UPI EA merupakan program pengabdian 

dalam bentuk desa binaan di Dusun 

Cikawung-Ciseuti. Daerah ini merupakan 

daerah 3T di Jawa Barat. Aspek pengabdian 

mencakup aspek pendidikan, kesehatan dan 

infrastruktur. 

 

KEMENTERIAN DALAM NEGERI 

DIREKTORAT JENDERAL HUBUNGAN ORMAWA 

No. Nama Program Kerja Tujuan 
Deskripsi 

1 Database Ormawa 

Bumi Siliwangi 

1. BEM REMA mempunyai database terbaru dan 

terpusat dari seluruh Ormawa 

2. Memudahkan koordinasi antara BEM REMA 

dengan Ormawa yang ada di UPI sehingga 

terjalinnya sinergitas antara BEM REMA 

dengan Ormawa dalam informasi dan 

penyikapan kampus. 

Penanggungjawab program kerja melakukan 

perekapan dua kali (minimal) dalam satu 

periode kepengurusan atau sesuai dengan 

jadwal pergantian kepemimpinan dari setiap 

Ormawa agar data-datanya selalu aktual. 

2 Denah Ormawa 1. Membuat denah sekretariat Ormawa yang ada 

di PKM. 

2. Memuduhkan mahasiswa atau umum dalam 

mencari sekretariat Ormawa. 

Bekerja sama dengan Dirmawa dalam 

pendataan sekretariat yang ada di PKM dan 

juga membuat denah dari data yang 

terkumpul. 

3 Profil Ormawa 1. Menghimpun profil-profil Ormawa dan 

dibukukan dalam bentuk soft copy. 

2. Sebagai sarana bagi mahasiswa UPI untuk 

mengetahui profil Ormawa yang ada. 

 

Bekerja sama dengan Dirmawa dalam 

pendataan sekretariat yang ada di PKM dan 

juga membuat denah dari data yang 

terkumpul. 

4 Himpunan Award 1. Memberikan penghargaan kepada himpunan. 

2. Meningkatkan partisipasi Himpunan dalam 

acara BEM REMA. 

 

Memberikan penghargaan kepada Himpunan 

dari segi media sosial. Untuk media sosial 

diharapkan bekerja sama dengan Kominfo 

dalam penilaiannya.  



 

 

5 Road to Ormawa 

(RTO) 

1. Merangkul seluruh Ormawa yang ada di UPI 

Bumi Siliwangi. 

2. Menampung aspirasi Ormawa yang ada di UPI 

Bumi Siliwangi. 

3. Membuat sinergisitas antara BEM REMA UPI 

dan Ormawa yang ada di UPI Bumi Siliwangi. 

Salah satu usaha untuk mengoptimalkan 

sinergitas antara BEM REMA UPI dengan 

mahasiswa yang ada di UPI Bumi Siliwangi 

dan diskusi, sharing dan pelayanan supaya 

mempererta hubungan dengan Ormawa. 

(UKM, Fakultas dan Paguyuban Daerah 

6 Road to Tokoh (RTT) 1 Menjalin hubungan baik dengan para tokoh, 

petinggi yang ada di UPI. 

2 Mengetahui alur Usaha yang dilakukan untuk 

menjalin hubungan yang baik dengan tokoh serta 

petinggi di UPI yang dilakukan oleh seluruh 

pengurus kementerian dalam negeri agar 

mendapatkan ilmu serta mengetahui alur 

birokrasi yang terbaru.birokrasi UPI. 

3 Menyampaikan aspirasi dari BEM REMA UPI. 

4 Mendapatkan ilmu tentang segala sesuatu yang 

ada di UPI . 

Usaha yang dilakukan untuk menjalin 

hubungan yang baik dengan tokoh serta 

petinggi di UPI yang dilakukan oleh seluruh 

pengurus kementerian dalam negeri agar 

mendapatkan ilmu serta mengetahui alur 

birokrasi yang terbaru. 

7 FOR UPI (Futsal 

Ormawa UPI) 

Merangkul ormawa di UPI Salah satu usaha untuk menjalin hubungan 

dan sinergitas yang baik antara BEM REMA 

UPI dengan seluruh ormawa yang ada di 

UPI dengan cara non-formal (olahraga) 

8 Student Movement 1. Memberi bekal sesuai dengan materi yang 

disampaikan. 

2. Menyiapkan gerakan mahasiswa UPI. 

Student Movement dibagi menjadi tiga 

kelas: sosial politik, pendidikan, dan isu 

kampus. Nantinya diharapkan bekerjasama 

dengan Kemenlu dan Kemendik untuk 

pelaksanaan kelasnya. Pematerian 

dilaksanakan dalam dua minggu dan dua 

minggu setelahnya forum diskusi. 

 

DIREKTORAT JENDERAL KAJIAN ISU KAMPUS 

No. Nama Program Kerja Tujuan 
Deskripsi 

1 KAMBING (Kajian 

Sambil Ngopi) 

1. Diskusi dan mengkaji secara terpusat mengenai 

kebijakan kampus. 

2. Konsolidasi antara BEM REMA dengan 

Mahasiswa UPI  

3. Menjalin Silaturahmi dengan Mahasiswa UPI 

Sebuah diskusi dan kajian isu dalam 

kampus. Pelaksanaannya terbuka untuk 

seluruh mahasiswa se-UPI. Dan 

diadakannya kopi sebagai sarana penyatuan 

seluruh mahasiswa UPI 



 

 

2 INFAK (Intens dengan 

Fakultas) 

a. Diskusi dan mengkaji  isu yang ada di fakultas  

b. Membantu memberikan solusi atas permasalahan 

yang sedang di hadapi 

c. Konsolidasi untuk membangun hubungan antara 

BEM REMA dengan Ormawa di fakultas yang 

bersangkutan. 

Kegiatan diskusi dan kajian yang membahas 

isu-isu kampus, terlbih isu-isu yang beredar 

di fakultas  bersangkutan. Dalam 

pelaksanaan nya BEM REMA 

memposisikan sebagai teman yang dapat 

mendengarkan permsalahan setiap 

temannya.i 

3 KANAL (Kajian 

Internal) 

1. Memberi pembekalan kepada anggota terkait isu 

dan kebijakan kampus 

2. Menciptakan sense of belonging di internal 

kementrian 

3. Memberikan pencerdasan tentang permasalahan 

yang ada di UPI kepada anggota 

kegiatan rutin yang di dalamnya membahas 

dan mengkaji isu-isu yang nantinya akan di 

bawa ke tingkat umum, dan pembekalan 

serta penverdasan pencerdasan terhadap 

internal anggota 

4 MAHASISWA UPI a. Sarana Penyampaian keresahan Mahasiswa UPI 

b. Menghimpun aspirasi Mahasiswa UPI 

c. Menggalang isu-isu kampus 

Program kerja ini berbentuk dibukanya 

saluran Media Massa yang diakomodir oleh 

BEM REMA sebagai bentuk penyampaian 

aspirasi dan memberikan pencerdasan 

kepada mahasiswa UPI 

5 Propokasi (Propaganda 

dan Aksi) 

Mencerdaskan dan menyadarkan mahasiswa terkait 

isu kampus yang sedang berkembang 

Kegiatan pendukung dalam menjalankan 

program kerja. Program kerja ini bertujuan 

untuk mencerdaskan mahasiswa UPI terkait 

isu-isu yang sedang berkembang dikampus. 

Program kerja ini di dilaksanakan dalam 

bentuk propaganda online, offline dan aksi. 

 

DIREKTORAT JENDERAL KAMPUS DAERAH 

No. Nama Kegiatan Tujuan Deskripsi Kegiatan 

1. Kajian Isu Kamda 

(KIK)  

Menyelesaikan /memberikan solusi terhadap isu 

yang ada di kamda  

Sebagai pemecah masalah-masalah yang ada 

di Kamda   

2. Road To Kamda (RTK)  Silaturahmi pengurus BEM REMA dengan 

Kamda. 

Silaturahmi pengurus bem rema upi bumi 

silawangi dengan kampus daerah, sosialisasi 

proker bem rema  

3. Silaturahmi Kamda ke 

Rektorat (SIKAR) 

Silaturahmi pimpinan rema kampus daerah 

bersama rektorat  

Silaturahmi dengan tujuan untuk 

menyalurkan aspirasi terkait masalah-

masalah yang ada di kampus daerah 



 

 

4. JARING Isu Kamda 

(JARIK) 

Untuk meampung aspirasi terhadap masalah yang 

terjadi di kampus daerah 

lebih mudah  untuk melakukan tindak lanjut 

terhadap isu-isu kampus daerah 

 

KEMENTERIAN LUAR NEGERI 

DIREKTORAT JENDERAL HUBUNGAN LUAR NEGERI 

No Nama Program Kerja Tujuan 
Deskripsi 

1 BEM Silaturahmi 1. Mengkonsolidasikan beberapa program 

perhimpunan BEM baik di tingkat kota 

Bandung, Bandung Raya, Jawa Barat, Nasional 

bahkan Regional ASEAN, 

2. Menjalin silaturahmi dengan berbagai pihak 

terutama BEM 

3. Mengkonsolidasikan sikap BEM REMA UPI 

terhadap isu-isu yang ada, 

4. Mendiskusikan arah pergerakan perhimpunan 

BEM 

Mengunjungi beberapa Perguruan Tinggi di 

daerah Jawa Barat, baik anggota BEM SI 

maupun Perguruan Tinggi yang belum 

menjadi anggota BEM SI. 

2 Bisik Tokoh  (Bincang 

Asik bareng tokoh) 

Menambah jaringan dan mencari informasi yang 

dapat mendukung penyikapan isu. 

Mendatangi seorang tokoh yang 

berpengaruh pada keberlangsungan 

perpolitikan, ekonomi, sosial dan budaya di 

Indonesia. 

 

3 Kuas Bem (Kunjungan 

asik bareng lembaga) 

Untuk silaturahim dengan tokoh lembaga  serta 

berupaya mendapatkan informasi dan data secara 

langsung dari tokoh. 

Mengunjungi suatu lembaga yang 

diperkirakan dapat menunjang data dan 

informasi untuk memperkaya pengetahuan 

dan bahan kajian mahasiswa. 

4 Sekolah Kepemudaan 

Siliwangi 

Memberi pengetahuan mengenai pergerakan 

mahasiswa 

Menyiapkan mahasiswa sebagai agent of change 

Menyiapkan kader dan menjadikan basis massa 

yang berani mengawal dan mengkritisi kebijakan 

pemerintah. 

Mendatangkan pemateri yang expert dan 

berpengalaman dalam pergerakan kampus. 

Yang kemudian mengarahkan peserta untuk 

mengawal isu-isu baik nasional maupun 

kedaerahan di Indonesia. 

5 Aktif (Aksi asik terarah 

solutif) 

Untuk menyikapi suatu kebijakan atau isu nasional 

maupun wilayah Jawa Barat yang berhubungan 

dengan berbagai hal, diantaranya yang 

berhubungan dengan pendidikan, ekonomi, sosial 

politik, hukum dan bidang lainnya 

Mendatangi sebuah instansi, menyuarakan 

aspirasi rakyat dan melakukan audiensi 

dengan pihak yang berkuasa atas kebijakan 

publik. 

 

DIREKTORAT JENDERAL KAJIAN STRATEGIS 



 

 

No. Nama Program Kerja Tujuan 
Deskripsi 

1 KANTIN KITA 

(Kajian Rutin Sekilas 

Berita) 

Memberi pencerdasan kepada pengurus BEM 

REMA UPI mengenai isu regional dan nasional 

yang sedang hangat dan perlu dibahas. 

Kajian ini berbentuk diskusi baik secara 

langsung maupun online yang disampaikan 

oleh Pimpinan, menteri atau staff  BEM 

REMA UPI. 

2 NGOBRAL IDE 

GERAK 

(Ngobrol Perihal Isu 

dan Eskalasi Gerakan) 

Memberi pencerdasan kepada seluruh seluruh  

mahasiswa  UPI atau masyarakat umum.  Isu  yang  

dibahas  merupakan  isu-isu  hangat baik isu 

nasional maupun isu daerah. Sebagai wadah agar 

mampu berpikir kritis dari sudut pandang 

mahasiswa yang idealis. 

Kajian ini berbentuk diskusi maupun bentuk 

lainnya yang sesuai dengan topik bahasan 

yang telah ditentukan, berdasarkan isu 

nasional dan kedaerahan wilayah Jawa 

Barat, dengan pemateri yang pada dasarnya 

mampu menyampaikan berdasarkan data 

dan fakta dilapangan. 

3 BUKTI LISAN 

(Buletin Fakta dan Isu 

Rilis Kajian) 

Mengakumulasikan dan menginformasikan isu 

terkini, infografis berkaitan dengan momentum hari 

besar dan isu yang sedang booming, dan hasil 

kajian kepada mahasiswa UPI dan umum dalam 

bentuk tulisan. 

Mengumpulkan hasil program ‘News 

Update, Kantin Kita dan Ngobral Ide Gerak’ 

dalam bentuk bulletin online yang kemudian 

di publikasikan melalui sosial media BEM 

REMA UPI. 

Membuat infografis berkaitan dengan 

momentum hari besar nasional dan 

internasioal 

4 News Update Melatih pengurus agar lebih produktif dalam 

menulis dan menginformasikan isu yang perlu 

untuk diinformasikan. 

Staff Kemenlu diwajibkan mengirim sebuah 

artikel atau berita yang telah dianalisis dan 

dikritisi, untuk kemudian menjadi bahan 

yang akan disebarkan kepada masyarakat 

secara umum melalui program ‘BULETIN 

FAKTA’sebagai bentuk edukasi. 

                                                                       
  



 

 

KEMENTERIAN ADVOKASI DAN KESEJAHTERAAN MAHASISWA 

DIREKTORAT JENDERAL ADVOKASI 

No. Nama Program Kerja Tujuan Deskripsi 

1. Advo School 1. Memberikan penyadaran akan jati diri 

mahasiswa dan peranannya di kampus. 

2. Memberikan pengetahuan dan pemahaman 

tentang kebijakan publik dan kebijakan UPI 

terutama yang berkaitan dengan 

kemahasiswaan dan kependidikan. 

3. Memberikan pelatihan etika dan lobbying untuk 

melakukan advokasi terhadap diri sendiri, orang 

lain dan lembaga kemahasiswaan. 

4. Memfasilitasi mahasiswa untuk mendapatkan 

keterampilan advokasi 

5. Membentuk sinergitas antar advokat kampus 

UPI. 

6. Membantu pelayanan advo center dalam proses 

pendampingan dan pelayanan di tingkat jurusan 

maupun fakultas. 

7. Menjalin komunikasi yang rutin dan efektif 

dengan seluruh ormawwa UPI dan Kamda. 

8. BEM REMA UPI memperoleh input informasi 

yang lebih lengkap dan efektif dari setiap 

jurusan. 

9. Melantik duta Advokasi UPI. 

Garis besarnya, kegiatan ini merupakan 

gabungan dari advo training dan JAM 

(Jaringan Advokasi Mahasiswa) yang akan 

dilaksanakan secara bertahap sesuai dengan 

kurikulum sekolah advokasi. Untuk 

permulaan diadakan suatu event besar yang 

diisi oleh lima pemateri dengan tema yang 

berbeda-beda. Setelah event pembukaan 

selanjutnya dilaksanakanlah pertemuan rutin 

seminggu sekali berbentuk forum diskusi 

yang didalamnya dilakukan 

pengkajian/pembahasan mengenai isu 

advokasi yang perlu ditindaklanjuti serta 

membentuk PJ perfakultas dan Kamda. 

Di akhir pertemuan diadakan lagi suatu 

event besar sebagai penutup sekaligus 

melantik duta Advokasi Kampus. 

2. Advo Super 1. Memberikan suplemen mengenai keadvokasian 

kepada mahasiswa baru terutama yang datang 

ke pos pengaduan BEM REMA UPI. 

2. Sebagai salah satu bentuk kaderisasi BEM 

REMA UPI dalam pergerakan mahasiswa. 

3. Membentuk diri menjadi advokat kampus. 

Pelatihan dimulai dengan materi dasar 

mengenai advokasi sampai studi kasus. 

 

3. Advo Modul Membuat modul yang berisi pengetahuan dasar 

tentang advokasi, pengalaman-pengalaman 

mengadvokasi, dan teknik mengadvokasi. 

Mencari sumber-sumber yang bisa dijadikan 

referensi dan menampung kasus yang terjadi 

di jurusan-jurusan serta langkah yang 

diambil dalam menyelesaikan kasus 

tersebut. 

4. Advo Center 1. Pemberian informasi khusus yang berkaitan 

dengan advokasi. 

2. Pusat pelayanan dan pendampingan advokasi 

mahasiswa. 

3. Terjalinnya kerjasama antar ormawa dalam 

membangun pelayanan advokasi mahasiswa. 

4. Pembuatan form online terkait kasus advokasi 

yang ditangani BEM REMA UPI 

5. Pengarsipan semua berkas kasus advokasi. 

Menyediakan CP yang bisa dihubungi oleh 

setiap mahasiswa jika ada keperluan terkait 

advokasi. 



 

 

5. Advocate Visit Kamda 

(Avika) 

1. Mengetahui pentingnya advokasi dalam 

kehidupan. 

2. Meningkatkan kepekaan mahasiswa terhadap 

isu-isu kampus. 

3. Menjalin komunikasi dan silaturahim dengan 

Kamda. 

Membentuk grup medsos dengan kamda. 

Dan mengunjungi setiap Kamda. 

Kegiatannya berupa pelatihan advokasi dan 

diskusi. Kemudian memfollow up 

perkembangan kasus advokasi di Kamda 

 

DIREKTORAT JENDERAL KESEJAHTERAAN MAHASISWA 

No. Nama Program Kerja Tujuan 
Deskripsi 

1. Info Kesma Memberikan informasi akademik, kemahasiswaan, 

beasiswa, lowongan pekerjaan, kosan, prosedur 

persuratan, kehilangan, dll melalui media elektronik 

ataupun cetak. 

Tim info kesma mencari informasi mengenai 

akademik, kemahasiswaan, beasiswa, 

lowongan pekerjaan, kosan, prosedur 

persuratan, kehilangan, dll untuk 

disebarluaskan. 

2. Seminar dan Expo 

Beasiswa 

Memfasilitasi mahasiswa UPI yang membutuhkan 

beasiswa, baik dalam negeri maupun luar negeri. 

Kegiatan ini berupa seminar yang akan 

mengundang beberapa awardee beasiswa 

baik dalam maupun luar negeri untuk 

memaparkan cara mendapatkan beasiswa 

serta terdapat pameran beasiswa. 

3. UPI Peduli Membantu mahasiswa UPI yang kesulitan dalam 

finansial. 

a. Tim donasi UPI Peduli akan mencari 

donatur yang bersedia memberikan 

bantuan dan membuat perjanjian diatas 

materai dan mencari donasi kepada 

mahasiswa UPI yang rela 

menyumbangkan sedikit uangnya untuk 

membantu sesama. 

b. Memberikan bantuan berupa santunan 

kepada mahasiswa UPI yang mengalami 

sakit keras atau meninggal dunia. 

c. Memberikan bantuan berupa dana talang 

atau dana hibah untuk membantu 

mahasiswa UPI yang kesusahan 

membayar UKT. 

4. Rumah Curhatan 

Mahasiswa UPI 

(MACAN UPI) 

Menampung segala keluhan mahasiswa UPI  Menampung segala keluhan mahasiswa 

UPI melalui sosial media, kerjasama 

UKM, maupun secara langsung. 

 Adanya suatu acara yang dapat 

memecahkan atau mengatasi 

permasalahan mahasiswa UPI yang telah 

ditampung sebelumnya (seperti akademik, 

finansial, pribadi dll) 



 

 

5. Pelatihan Advokesma Staf kemadvokesma dapat memahami garis besar 

konseling dan dapat melayani mahasiswa UPI 

dalam rumah konseling 

Program kerja ini bersifat internal 

kementrian guna menyiapkan sumberdaya 

Kemadvokesma yang dapat melayani 

mahasiswa UPI dalam rumah konseling. 

 
KEMENTERIAN PENDIDIKAN 

DIREKTORAT JENDERAL KAJIAN ISU PENDIDIKAN 

No. Nama Program Kerja Tujuan 
Deskripsi 

1. UPI Education Force 

 

Membangun komunikasi dan kerjasama antara 

departemen/bidang/divisi pendidikan setiap 

himpunan dengan Kementerian Pendidikan BEM 

REMA UPI untuk membahas isu-isu pendidikan. 

 

Underbow Kemendik UPI yang berisikan 

seluruh ormawa tingkat departemen/prodi di 

UPI yang mempunyai susunan kepengurusan 

departemen/bidang/divisi pendidikan untuk 

mengawal dan membahas isu-isu 

pendidikan. 

2. Mimbar Bebas Mewujudkan fungsi mahasiswa sebagai social 

control  solutif dalam mengawal kebijakan 

pendidikan Indonesia dan mengembangkan daya 

nalar dan kritis mahasiswa dalam bidang 

pendidikan. 

Pertemuan terbuka dengan seluruh 

mahasiswa UPI untuk membahas isu-isu 

pendidikan di Indonesia. 

 

3.  Kajian Online  Mengembangkan daya nalar dan kritis mahasiswa 

dalam bidang pendidikan dan mengkritisi isu dan  

kebijakan pendidikan Indonesia. 

Program kajian yang membahas isu 

pendidikan melalui media sosial yaitu 

WhatsApp. 

 

4. Jelajah Pendidikan 

Indonesia 

Memberikan pencerdasan kepada mahasiswa UPI 

terkait dengan isu pendidikan di Indonesia. 

 

Melalui pengkajian isu secara internal 

kemendik, hasil dari pengkajiannya akan 

disosialisasikan melalui media sebagai 

pencerdasan bagi mahasiswa UPI 

5. Temu Tokoh 

Pendidikan 

 

Mengetahui perspektif tentang kebijakan 

pendidikan Indonesia tertentu serta silaturahim 

dengan tokoh pendidikan Indonesia. 

Menghubungi tokoh untuk berdiskusi 

mengenai isu pendidikan yang telah dipilih 

dan setelahnya membuat press rilis mengeni 

hal yang telah didiskusikan. 

 

 

 

 



 

 

DIREKTORAT JENDERAL AKADEMIK PROFESI 

No. Nama Program Kerja Tujuan 
Deskripsi 

1. UPI Education Day Tujuan dari kegiatan  UPI Education Day ini adalah 

untuk memperingati hari pendidikan nasional 

 

Kegiatan ini terdiri dari beberapa rangkaian 

diantaranya yaitu Kuliah Umum yang akan 

diberikan oleh tokoh pendidikan, kemudian 

dilanjut dengan UPI Award (pemberian 

penghargaan kepada mahasiswa/UKM 

berprestasi), simposium pendidikan dan di 

akhiri oleh panggung aspirasi pendidikan 

2. UPI Teacher Day Untuk memperingati hari guru nasional dan 

meningkatkan kualitas mahasiswa UPI sebagai 

calon guru 

 

Beberapa kegiatan yang dilaksanakan yaitu 

Seminar mengenai guru di indonesia  dan 

workshop yang berhungan dengan 

pendidikan 

3. Akademi Mahasiswa 

Berprestasi 

Akademi Mahasiswa Berprestasi dilaksanakan 2 

tahap, yaitu: 

1. Tahap pembinaan Mahasiswa Berprestasi tingkat 

fakultas berupa karantina yang sudah terpilih 

untuk dipersiapkan kepada pemilihan mapres 

tingkat nasional 

2. Kompetisi pemilihan mahasiswa berprestasi versi 

rema UPI bagi seluruh mahasiswa UPI sebagai 

persiapan untuk mengikuti ajang Pemilihan 

Mahasiswa Berprestasi setiap tahunnya 

 

Akademi mahasiswa berprestasi adalah 

kegiatan kementerian pendidikan yang 

bekerjasama dengan pihak rektorat. 

Kegiatan yang akan dilakukan di akademi 

mahasiswa berprestasi ini berupa pelatihan – 

pelatihan yang akan menunjang mahasiswa 

UPI untuk dapat berkompetisi dalam ajang 

pemilihan mahasiswa 

4. PKM Center Tujuan kegiatan PKM Center ini adalah untuk 

meningkatkan prestasi mahasiwa dalam bidang 

kepenulisan. 

 

PKM Center merupakan suatu program 

dalam bidang kepenulisan yang terdiri dari 

beberapa rangkaian , diantaranya : 

1. Workshop PKM untuk umum 

2. Liga PKM 

3. Pembinaan mahasiswa yang lolos 

PIMNAS 

 

5. UPI I’m Coming Tujuan Utama program kerja ini adalah menarik 

minat siswa-siswi SMA se-Jawa Barat untuk 

mendaftarkan diri ke UPI di setiap jalur masuk 

Perguruan Tinggi Negeri. Selain itu pula bertujuan 

dalam mengenalkan jurusan-jurusan yang ada di 

UPI kepada para calon mahasiswa UPI. 

 

Suatu rangkaian kegiatan yang dilaksanakan 

berupa Try Out SBMPTN, Tes Bidik 

Jurusan, pengenalan jurusan sekaligus 

jelajah UPI.  

 

                           
  



 

 

KEMENTERIAN KOMUNIKASI DAN MEDIA INFORMASI 

DIREKTORAT JENDERAL KOMUNIKASI 

No. Nama Program Kerja Tujuan 
Deskripsi 

1 BEM Information 

Center 

Mengabarkan kegiatan-kegiatan yang dilaksanakan 

BEM REMA. Memberikan pelayanan publik 

memlalui media daring. 

Meliput dan mempublikasikan kegiatan 

BEM REMA UPI dalam bentuk berita (lisan 

atau tulisan, dan video), baik kegiatan 

tersebut dapat berlangsung di dalam maupun 

di luar kampus melalui akun dan website 

Bem Rema UPI. Pengelelolaan akun media 

sosial BEM dan pemberian layanan daring. 

2 Jaringan Pers Ormawa Menjadi corong informasi dari setiap ormawa. 

Menampung dan memberdayakan Kominfo 

Himpunan. 

Membentuk jaringan pers ormawa yang 

terdiri dari kominfo himpunan, ukm, ukm 

kepenulisan pers di dalam kampus UPI. 

membuat grup, dan mencari informasi 

tentang kegiatan, prestasi dan lainnya yang 

sifatnya publikatif. Memberikan pelatihan 

dan kumpul rutinan Japero. 

3 Majalah Menyajikan Inforrmasi yang berkaitan dengan 

kegiatan BEM, REMA, dan opini publik REMA. 

Majalah berisikan informasi mengenai 

kegiatan BEM REMA, REMA, dan opini 

atau pandangan REMA UPI terhadap 

kondisi kampus dan luar kampus yang 

memiliki tema pergerakan. Diterbitkan 

sekali selama satu periode secara online. 

4 Kunjungan Kerja 

Kominfo (K3) 

Menjalin kerjasama komunikasi. Melakukan kunjungan kerja ke media 

nasional dan Kemkominfo RI. 

 

DIREKTORAT JENDERAL MEDIA DAN INFORMASI 

No. Nama Program Kerja Tujuan 
Deskripsi 

1 Creative Desain Membuat media publikasi berupa pamflet Membuat desain grafis untuk di posting 

di media sosial BEM 

2 Video Studio Membuat media menarik berupa video Melakukan peliputan, editing video dan 

membuat kara berupa video untuk 

dipublikasikan di media BEM 

3 Mading Mempublikasikan infomasi pelayanan dan informasi 

aktivitas BEM secara cetak di papan informasi 

Dilakukan berkala dan menempelkan 

informasi di madding-mading fakultas. 



 

 

4 Media & Journalistik 

Training 

Memberikan pelatihan media dan jurnalistik Membuat seminar pelatihan media 

dengan mengundang pemateri skala 

besar 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         




